8. Der Praktikumsvertrag sollte so frihzeitig wie
maoglich abgeschlossen werden und spatestens Anfahrt GEMEIN&AM
am ersten Schultag vorliegen, da_sonst eine Uber die B4

Aufnahme in die Klasse 11 nicht moglich ist. EMKMAJFT (S|CH'ERN

Der Praktikumsplan soll spatesten zwei Wochen Verlassen Sie die B4 an der Abfahrt ,Heidland“ und fahren

nach Abschluss des Vertrages der Schule vorge- Sie an der Kreuzung Braunschweiger Strale geradeaus in
legt werden. den Sonnenweg. Biegen Sie in die 2. Stral3e nach links
9. Die Praktikantinnen und Praktikanten fihren als (LimbergstraRe) ein. Nach etwa 800 m biegen Sie in den
Praktikumsnachweis ein wochentliches Berichts- Alten Postweg rechts ab. Nach 500 m sehen Sie links die
heft. BBS I.
10. Zum 31. Januar ist der Schule eine Zwischenbe-
scheinigung des Praktikumsbetriebs vorzu- Uber die B188
legen. i iain Ri
11, Am Ende des Praktikums hat der Praktikumsbetriep " der Kreuzung mit der B4 fahren Sie in Richtung Braun-
. L N . R schweig und folgen dann der oben stehenden Wegbe-
eine Bescheinigung iber die ordnungsgemafe .
und erfolgreiche Ableistung des Praktikums auszu- schreibung.
steflen. Die BBS | Gifhorn nutzt fiir den Sportunterricht die Sport- F“‘&ﬂiﬁfﬁ:;\e
Alle Formulare (Praktikumsplan, Mustervertrag, Be- halle der BBS Il am |. Koppelweg 50. Hmmwifjﬁ
richtsheft, Zwischenbescheinigung, Praktikumsbe-
scheinigung) erhalten Sie auf unserer WOLFSBURG
Homepage. : m “ELZE‘N ‘ o LS
Kosten > A

Der Besuch der Fachoberschule Wirtschaft

und Verwaltung an den BBS1 Gifhorn ist grundsatzlich
kostenfrei. Notwendige Schulbiicher kdnnen entweder
selbst gekauft oder gegen Entgelt an unserer Schule
entliehen werden.

Fir eine staatliche Férderung des Schulbesuches gel-
ten die Bestimmungen des Bundesausbildungsférde-
rungsgesetzes (BAf6G).

Bahnhof i
WOLFSBURG

BRAUNSCHWEIG

BBS | des Landkreises Gifhorn

Kontakt: Abteilungsleiter:

Alter Postweg 21 Mark Winkelmann
38518 Gifhorn
05371 9436 -10 05371 9436 -126

Fachoberschule

Wirtschaft - Klasse 11

(fUhrt zur Zugangsberechtigung
der Klasse 12)

verwaltung@bbs1-gifhorn.de  Mark.Winkelmann@bbs1-
www.bbs1-gifhorn.de gifhorn.de

{1 ohne Rassismus

— mmit S Termine nach Vereinbarung
e



Bildungsziel, Abschluss und
Berechtigung

Die Fachoberschule Wirtschaft erméglicht eine
fachliche Schwerpunktbildung im wirtschaftlichen
Bereich. Sie vermittelt berufsbezogene und allgemein-
bildende Unterrichtsinhalte.

Nach der Klasse 11, die zwingend ein den Schulbesuch
begleitendes Praktikum voraussetzt, erfolgt bei entspre-
chenden Leistungen die Versetzung in die Klasse 12.

~
= Erst nach dem erfolgreichen Abschluss der
Klasse 12 wird die Fachhochschulreife
erworben.
_/
Aufnahme-
voraussetzu ngen

In die Klasse 11 der Fachoberschule Wirtschaft und Ver-
waltung kann aufgenommen werden, wer ...

. den Sekundarabschluss | — Realschulabschluss —
nachweist und
. einen Vertrag lber ein einjahriges Praktikum in

geeigneten Betrieben oder sonstigen Praktikums-
einrichtungen des gewahlten Schwerpunktes
(parallel zum Schulbesuch) vorlegt.

Anmeldung

Die Anmeldung erfolgt online tber BOB (Berufsschul-
Online-Bewerbungssystem)

Bitte legen Sie mit der Anmeldung folgende Unterlagen
VOr:

. Unterschriebener Lebenslauf

. Zeugnis der letzten Schulform + Abschluss-
zeugnis

. Ausdruck der Onlineanmeldung mit Unterschrift

Facher und Unterricht

Die schulische Ausbildung ist in der 11. Klasse in einen
berufsiibergreifenden und einen berufsbezogenen Lern-
bereich gegliedert.

In der Klasse 11 findet der Unterricht mit insgesamt 12
Wochenstunden am Donnerstag und Freitag statt.

Fur die Verteilung der Unterrichtsstunden gilt folgende
Stundentafel:

Praktikum

Lernbereiche in der
Fachoberschule Wirtschaft

Berufsiibergreifender Lernbereich

mit den Fachern: ; ‘
Deutsch ,!’3 & ‘ |
Englisch 'ng’.)» A
Mathematik ‘k-": "V-
Politik e

Religion )
Sport

Berufsbezogener Lernbereich

Fur die Ableistung des Praktikums gelten die ,,Hinweise
zu den Praktikumsregelungen zum Erwerb der Fach-
hochschulreife® des Niedersachsischen Kultusministeri-
ums.

Die Bewerberinnen und Bewerber bemiihen sich selbst
um eine geeignete Praktikumsstelle. Dabei muss es
sich um Betriebe handeln, in denen man eine kaufmanni-
sche Berufsausbildung absolvieren kann.

Geeignet sind Unternehmen, die grof® genug sind, damit
unterschiedliche Abteilungen eines Unternehmens durch-
laufen werden kénnen und die bereits Erfahrungen mit
Auszubildenden nachweisen kénnen. Die nachfolgende

Liste soll bei der Suche nach geeigneten Unternehmen
als Orientierung dienen. Das Praktikum kann stattfinden:

in Einzelhandels- 0. GroBhandelsunternehmen,
in Industrieunternehmen,

im Speditionsgewerbe,

in Autohausern,

im Banken- und Kreditgewerbe,
in Versicherungsunternehmen,

in Immobilienagenturen,

in Werbeagenturen,

in Reiseblros,

in der Veranstaltungsbranche,

im Verlagswesen,

In gréReren Handwerksbetrieben
o. allgemein im Dienstleistungs- o. Blirobereich

Grundsatzlich gilt:

1. Das schulbegleitende Praktikum muss grundsatzlich
wahrend des gesamten Schuljahres absolviert
werden und umfasst mindestens 960 Arbeitsstun-
den.

2. Auch zur Erfullung der Schulpflicht ist das ganzjahri-
ge Praktikum erforderlich.

3. Das Praktikum kann frithestens zum 01.08. des
jeweiligen Schuljahres beginnen und muss bis
zum 31.07. des folgenden Jahres beendet sein.

4. Das Praktikum ist auf unterschiedlichen Arbeits-
pldtzen abzuleisten und muss geeignet sein, einen
moglichst umfassenden Uberblick tber betriebliche
Ablaufe sowie Inhalte einer entsprechenden Berufs-
ausbildung zu vermitteln.

5. Zur systematischen Durchfihrung der praktischen
Ausbildung ist vom  Praktikumsbetrieb ein
Praktikumsplan zu erstellen (vorgesehene Ausbil-
dungsstationen bzw. Ausbildungsinhalte mit den
jeweiligen Stundenanzahlen).

6. Die Schulerinnen und Schiler bzw. deren Erzie-
hungsberechtigte schlieRen mit dem jeweiligen

Betrieb einen Praktikumsvertrag

ab.
7. Bei Jugendlichen, also Schilerinnen Eﬁ%ﬁ;@
und Schilern, die das 18. Lebens- »

jahr noch nicht vollendet haben, ‘<
muissen die Bestimmungen des Ju-
gendarbeitsschutzgesetzes beispielsweise hinsicht-
lich Arbeitszeit- und Pausenregelungen, Urlaubs-
anspruch oder Wochenendarbeit beachtet werden.



