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Schulwegs bis zur Feueralarmiibung
ist die Technik vielfiltig einsetzbar.
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BBS 15Virtﬂelles_ Lernen bei der
Ausbildung von Sozialpddagogen

Kooperationsvertrag mit dem evangelisch-lutherischen Kitaverband Gifhorn unterschrleben -
Vlelfaltlge Einsatzmdglichkeiten von Virtual Reality

Von Thorsten Behrens

Gifhorn. Die Welt verdndert sich, sie
wird zunehmend digitaler. Auch in
der Berufsausbildung ist die Digita-
lisierung angekommen. Die Berufs-
bildenden Schulen 1 in Gifhorn ge-
hen jetzt einen weiteren Schritt: Sie
setzen in der Ausbildung Virtuelles
Lernen ein. Am Dienstag wurde da-
zu ein Kooperationsvertrag unter-
schrieben.

Heike Strauch, d1e stellvertreten-
de Schulleiterin, und Christine
Hartmann, pddagogische Leitung
des evangelisch-lutherischen Kita-
verbandes Gifhorn, unterschrieben
den .Vertrag. ,Wir kooperieren
schon seit vielen Jahren erfolgreich,
aber jetzt haben wir das auch
schriftlich”, freute sich Yvonne Bun-
ger-Ernstson,  Abteilungsleiterin
Pflege und Sozialpadagogik an der
BBS 1. Fiir sie ist diese Art der Ko-
operation elementar. ,Ohne unsere
Partner gébe es keine Praxisausbil-
dun g. o

Eininnovativer Schwerpunktdes
Schriftstiicks: Virtuelles Lernen.

Denn am Pauluskindergarten in

Gifhorn wird das bereits eingesetzt,
und kiinftig soll es auch im Bereich
Sozialpddagogik an der BBS 1 An-
wendung finden. Was das heifit, er-
fuhren Interessierte aus der BBS 1
sowie dem Kitaverband am Diens-
tag gleich in der Praxis: Sle durften
mithilfe von VR-Brillen einen 360-
Grad-Rundgang aus Sicht eines
Kindes durch den Pauluskindergar-
ten unternehmen und erfuhren, wo-
fur alles VR bei der Ausbildung an
der BBS 1im Bereich Sozialpadago-
gik genutzt werden kénnte. Auch
von der Caritas sowie der TU Braun-

Virtuelles Lernen: Sven Ernstson von der BBS 1 Gifhorn zeigt, wie Brille und Fernbedienung genutzt werden. Beim 360-
Grad-Rundgang durch den Pauluskindergarten lernten die Teilnehmer die Einrichtung kennen (kl. Foto).
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schweig waren Vertreter dabei.

Der Unterscheid zu einem her-
kommlichen Videofilm: Bei VR be-
stimmt nicht der Kameramann, was

Kooperatlonsvertrag Christine Hartmann vom evéngehsch lutherischen Kita-
verband Gifhorn (l.) und Heike Strauch, stellvertretende Leiterin der BBS 1,
‘ unterschrieben am Dienstag das Schrlftstuck :

gerade gezeigt wird, sondern der
Trager der Brille. Durch seine Kopf-
bewegung und die Nutzung einer
Fernbedienung bestimmt er, wohin
der Blick geht und welche Informa-
tions- oder interaktiven Elemente

wann genutzt werden. Bei dem

Rundgang durch den Pauluskinder-
garten konnte so die gesamte Ein-
richtung detailliert betrachtet wer-
den - als wenn die Teilnehmer di-
rekt vor Ort im ]ewelhgen Raum
standen.

» Wir kénnen VR belsplelswelse
zur Berufsorientierung einsetzen.
Die Interessenten kénnen eine Ein-
richtung kennenlernen, ohne sie
real selbst zu besuchen. Wir kénnen
Arbeitsfelder vorstellen, ohne dass
Schiiler und Schiilerinnen ihren
Klassenraum verlassen. In der Pfle-
ge ist das schon angekommen, lei-
der noch nicht in der Sozialpddago-

.gik. Das wollen wir dndern”, sagte

Sven Einstson, Bildungsganglei-

tung Sozialpddagogik. Das Geld fiir
die notige Technik kommt laut Hei-
ke Strauch unter anderem aus dem

- Medienbudget der Schule, welches

vom Landkreis gezahlt wird, sowie
aus dem Digitalpakt.

Der virtuelle Besuch einer Kita —
auch fir Eltern, die die Einrichtung
kennenlernen wollen - ist aber laut
Marie-Kristin Fast von der Leitung
des Pauluskindergartens nicht der
einzige Vorteil, den Virtuelles Ler-
nen bietet. Ihr zufolge sind die An-
wendungsmoglichkeiten nahezu
grenzenlos. ,Wir kénnen das Ver-
halten in vielfédltigen Situationen si-
mulieren”, erklart sie. Beispiel The-
rapiehund: Vor dem realen Einsatz
des Tieres konnten Kinder iber Vir-

-tual Reality den Hund kennenler-

nen, erfahren, wie das Tier regiert.
So koénnte den Kindern vor dem ers-
ten realen Kontakt die Angst ge-
nommen werden. Eine weitere An-
wendung kénnte das Kennenlernen

der Gefahren auf dem Kita- oder
Schulweg sein — bevor dieser das

_ erste Mal gelaufen wird.

Steigerung der
Ausbildungsqualitdt erwartet

Auf die Ausbildung von Sozialpada-
gogen an der BBS 1 iibertragen be-
deutet das beispielsweise, dass
Konfliktsituationen simuliert wer-
den koénnen. Oder Feueralarm-
iibungen. Oder, oder, oder... Virtual
Reality wiirde dabei realistischere
Lerneffekte erzielen als normale
Lehrfilme oder Rollenspiele. Den
Grund dafir nennt Sven Ernstson:
«Nach drei Sekunden Nutzung
einer VR-Brille kann das menschli-
che Gehirn nicht mehr unterschei-
den, ob es sich in der Realitdt oderin
der Virtual Reality befindet. Der
Mensch lernt also genauso, als
wenn er diese Situation real erlebt.”

Fir Yvonne Biinger-Ernstson
eine Steigerung der Ausbildungs-
qualitdt an der Schule. Aber noch
mehr: , Wir stdrken damit auch die
Medienkompetenz unserer Schiiler
und Schiilerinnen und erschliefen
uns neue Zielgruppen, um diese fiir
eine Ausbildung im Bereich Sozial-
padagogik zu begeistern.” Aktuell
gibt es an der BBS 1 fiinf Fachschul-
klassen Sozialpddagogik, also die
Ausbildung zu Erziehern und Erzie-
herinnen. Laut Binger-Emstson
werden etwa 50 Teilnehmer im
Sommer den Abschluss schaffen,
den bisherigen Anmeldezahlen fiir
das kommende Schuljahr zufolge
rechnet sie derzeit mit sechs Fach-
schulklassen. AuBerdem gibt es ak-
tuell noch Klassen der Sozialpdda-
gogischen Assistenz. Hier werden
etwa 130 Absolventen im Sommer
erwartet, von denen dann etwa 90
sich in einer der Fachschulklassen
weiter qualifizieren.




