Bringt Kontaktborse LB
an der BBS |
neue Auszubildende
im Gastgewerbe7
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Die Berufsbildende Schule | in
Gifhorn geht neue Wege in Rich-
tung Aushildung junger Nach-
wuchskrafte. Wie die stellvertre-
tende Schulleiterin Heike Strauch
berichtete, wurde die Idee ge-
boren, kiinftige Auszubildende
{iber die duale Aushildung in der
Berufsschule direkt mit den Aus-
bildungsbetrieben zusammenzu-
fuhren. Und diese Idee kam auch
bei den Ausbildungsbetrieben im
Landkreis Gifhorn und beim DE-
HOGA Gifhorn sehr gut an.

Wie Kreisvorsitzender Karlheinz
Brunck, der auch dem Priifungs-
ausschuss flir Koche an der BBS
| angehért, berichtet, unterstitzt
der Verband alle Initiativen, die zu
mehr Auszubildende im Gastge-
werbe fiihren. Gerade der Koche-

Annegret Schmidt vom Restaurant Jott aus Sandkamp, rechts,
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Nachwuchs fehle derzeit in vielen
Betrieben, von den Fachkréften in
dieser Branche ganz zu schweigen.
.In unseren Kiichen gehen lang-
sam die Auszubildenden aus”, so
Brunck. Den Grund sieht er in der
zweijahrigen  Corona-Pandemie,
in der teilweise durch SchlieBung
der Restaurantbetriebe und den
damit verbundenen Kiichen eine
Ausbildung mit groBen Schwierig-
keiten verbunden war.

Allerdings stehe man jetzt wie-
der vor einem Neuanfang, der

mit WerbemaBnahmen vor Ort
oder in den sozialen Netzwerken
unterstlitzt wird. ,Viele Betriebe
bieten ihre Ausbildungsplatze auf
der eigenen Homepage an oder
schlieBen sich verschiedenen Aus-
bildungsplatzborsen an.”

JWir wollten keine Messe mit
aufwandigen Messestanden, in
der groBe Schilermassen an einer
Vielzahl von Betrieben vorbeige-
schleust werden, sondern eine
Art Speeddating durchfiihren”, so
Strauch. So wurden an allen Schu-
len des Landkreises aber auch an
der BBS | und im Internet Werbung
fir die KontaktbGrse im Januar
betrieben. Dabei sollte interessier-
ten Schiilerinnen und Schlern die
Maglichkeit gegeben werden, mit
moglichen  Ausbildungsbetrieben

und Jérg Zentgraf, rechts
Foto: Glasow

iber einen Ausbildungsvertrag ins
Gesprach zu kommen.

Unter Fachkraftemangel leidet
bekanntlich auch das Gastgewer-
be, und so klarte Priifungsaus-
schussvorsitzender der Koche J6rg
Zentgraf vom Schlossrestaurant
Gifhorn zusammen mit Andreas
Ochs und Annegret Schmidt vom
Restaurant Jott in Sandkamp Giber
die verschiedenen Ausbildungs-
berufe auf. ,Die ungewohnlichen
Arbeitszeiten: abends, an Wo-
chenenden und Feiertagen sind
das groBte Hindernis, um zurzeit
junge Menschen fiir diese tollen
Berufe zu begeistern”, so Zent-
graf, der hier Aufklarungsarbeit
leistete, denn ,wenn andere ar-
beiten, haben die Fachkréfte im
Gastgewerbe freil” «

Termine im Kreis Celle

KLASSIFIZIERTE
BETRIEBE — DEZEMBER
2022 BIS JANUAR 2023

06.03.23 JAHRESHAUPTVERSAMMLUNG
: 4 Sterne

Gasthaus Duda, DorfstraBe 23, 29364 Nienhof 5
10:00 Uhr Beginn Schloss Ludersburg GmbH,
12:00 Uhr Mittagessen Lidersburg
13:00 Uhr  Diese Jahr eine besondere Uberraschung! Der Entertrainer Alexander Munke S temme

kommt extra nach Celle zum Motivationstraining. Thema: »Erfolg mit Herz, o .

Mut und Verstand — auch und besonders in schwierigen Zeiten« Residenzia Hotel Grenadier
15:00 Uhr Ende GmbH, Munster

Hesse Hotel, Celle

13.06.23 DEHOGA SOMMERFEST Hotel Am Braunen Hirsch,
18:30 Uhr  GroBe Party des Gastgewerbes im Stadtpalais Celle, Langensalzaplatz 1 Celle

Infos und Eintrittskarten unter Tel. 05143 6209, E-Mail info@dehoga-celle.de Gasthof Vossbur, Tangendorf
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