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Claudia Gillmeister hilft als Schiiler-Coach.in der Gifhorner BBS 1

Die Padagogin ist speziell ausgebildet, um bei Versagens- und Zukunftsangsten zu beraten.

Gifhorn. Die BBS 1 Gifhorn hat eine
neue und besondere Anlaufstelle:
Claudia Gillmeister, Lehrerin fiir
Deutsch und Geschichte am beruf-
lichen Gymnasium, ist seit Ende
September 2019 |, Zertifizierter
Schiiler-Coach“ nach dem Osna-
briicker Schiiler-Coach Modell von
Carola Heumann.

Gillmeister kann unter anderem
bei diesen Fragestellungen helfen:
Was kann man tun, wenn Schiilerin-
nen und Schiiler Probleme in der
Schule haben? Wenn sie sich nicht
trauen, sich zu melden? Wenn sie
nach Misserfolgen nicht mehr auf-
stehen und weitermachen konnen?
Wenn sie Angst vor Ausgrenzung
und Ablehnung haben? Wenn sie
das Gefiihl haben, zu versagen und
den Anforderungen nicht gerecht
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zu werden? Wenn die Entschei-
dung iiber den zukiinftigen berufli-
chen Weg ihnen schier die Luft ab-
schniirt? Wenn sie sich dieser An-
liegen bewusst sind - aber sie keine
Ahnung haben, was sie tun kénnen,
damit es ihnen besser geht?
Claudia Gillmeisters Motiva-

tionist es, junge Menschen zu unter-
stiitzen und in Veranderungspro-
zessen zu begleiten. Bei Lern- und
Leistungsstorungen, Schulproble-
men oder Schwierigkeiten im Fami-
lien- oder Freundeskreis. Durch die

gezielte Entwicklung von Selbst-

kompetenzen werden individuelle
Stolpersteine aus dem Weg ge-
rdumt, damit sich die Personlich-
keit in einem selbstbestimmten
Kontext weiterentwickeln kann.
Als Lehrerin hat Claudia Gill-
meister immer hdufiger erlebt, dass
Schiilerinnen und Schiiler in Kon-
flikt- oder Grenzsituationen kom-
men. Deshalb hat die BBS 1 ent-
schieden, Claudia Gillmeister die
Ausbildung im ,,Osnabriicker Schii-
ler-Coach Modell“ zu erméglichen
und damit wirksame Konzepte zur

individuellen Forderung bereitge-
stellt, damit Selbstbewusstsein und
Selbstvertrauen wachsen, Stress
und Leistungsdruck sinken, Blo-
ckaden und Angste gelost werden,
Ziel- und Orientierungslosigkeit
iiberwunden werden kann und ein-
schrinkende Einstellungen und
Denkmuster korrigiert werden.

Als Schiiler-Coach unterstiitzt sie
Schiilerinnen und Schiiler dabei,
die eigene Situation zu reflektieren,
Klarheit iiber eigene Verdnderungs-
wiinsche zu bekommen, Ursachen
fir Lern- und Leistungsstorungen
zu erkennen, eigene Ressourcen zu
aktivieren und Losungsstrategien
zu entwickeln, einen nachhaltigen
Verdnderungsprozess zu initiieren
und damit wieder zufriedener und
erfolgreicher zu werden.




