»Sicherer Hafen“: Firr vorbildliches Integrations-Engagement haben Gifhorns Ber

AR

ufsbildende Schulen 1jetzt diese tolle Auszeichnung erhalten.
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Berufsbildende Schulen 1 E: Label
wSicherer Hafen“ ausgezeichnet

Integration: Sprachférderung 6ffnet jugendlichen Gefliichteten die Tiir zum Ausbildungs- und Arbeitsmarkt

VON UWE STADTLICH

GIFHORN. Der fuBballgroBe
und orange Aufkleber ziert ab

Heimatlandern nach Deutsch-
land gefliichtet - verfolgten
das einstiindige Impulsreferat
mit groBem Interesse.

qualifizierung den Weg in die
Ausbildung finden: Viele aus
Klasse 2 nehmen inzwischen
an zwei wochentlichen Be-

: taglicher Schulbesuch”, wei

der neue Gifhorner SPD-Rats-
herr das Label an die Berufs-

hrin Kebedies. Die jugend-
i o bildenden Schulen 1. ,Es

lichen Gefliichteten erfiihren

am Montag Gifthorns Berufs-
bildende Schulen 1 mit dem
Label ,Fairankern - Sicherer
Hafen" ausgezeichnet. Seit
2015 zeigt die Schule am Alten
Postweg besonderes Engage-
ment flr jugendliche Gefliich-

rin fiir den Bereich Berufsein-
stiegsschule, mit Beginn der
Flichtlingskrise 2015 den
Grundstein fir die erfolgrei-
che Integrationsarbeit an den
Berufsbildenden Schulen 1
gelegt hat. Mit den von der

tete. Landesschul-
apprache, Dot Grundstein wurde behérde dar

usbildung mals initiier-
und  Arbeit 2015 om_man ten Projekten

als Schliissel

zur gesellschaftlichen Teilha-
be: Wie wichtig diese Punkte
fir die jungen Gefliichteten
sind, stellte vor der Label-Ver-
gabe BBS-1-Lehrerin Kathrin
Kebedies dar. Acht Schiilerin-
nen der Klasse 2 der Berufs-
einstiegsschule Sprache und
Integration - alle aus ihren

Sprint  und
Sprint Dual hétten jugendli-
che Gefliichtete die Chance
deoﬁamP die deutsche
Sprache zu erlernen,
Kebedies, Lehrerin der bei-
den Klassen, und andere en-
gagierte Lehrkréfte brachten
sich ' tatkréftig ein. Uber
Sprachdiplom und Einstiegs-

rufecchultacan _am Linterricht
trieb im Gifhorner Landkreis
beschéftigt. ,Das alles klappt
nur, weil es eine tolle Zusam-
menarbeit mit Arbeitsagentur,
Jobcenter und Firmen gibt",
richtet Hucklenbroich ein di-
ckes Dankeschén an die Mit-
wirkenden.

Beide Schulprojekte seien
inzwischen fest in das Regel-
schulsystem etabliert, beide
seien Best-Practice-Beispiele
und brédchten in den meisten

Féllen den erfolgreichen: Ab-

schluss einer Ausbildung mit
sich, so Kebedies stolz. , Fiir
die Schiilerinnen und Schiiler
bedeutet das nach teilweise
traumatischen  Kriegserfah-
rungen im Heimatland mehr
als nur Spracherwerb oder

personliche Anerkennung macht N:E.EEQ.&m.é.HEGm
und. Wertschdtzung, Fiir die Integrationsarbeit, die an die-
fahige Hﬂm@amaobmvomaw Schule sei Anker- und Ruhe-

braucht es mehr Personal.*
Nur mit Unterricht und spe-
zieller Sprachférderung sei es
nicht getan.

.Diese >cmNmS~E:a© ist
ein Gegengewicht zu Auslan-
derhass und Fremdenfeind-
lichkeit", ist BBS-1-Chef Ste-
fan Schaefer gliicklich tiber
das Label ,Sicherer Hafen",
Es seiauch eine Ergdnzung zu
der bereits 2001 erfolgten Er-
nennung der BBS 1 zur , Schu-
le ohne Rassismus - Schule mit -
Courage”. |

«Schule und Betriebe leis-
ten gemeinsam wichtige In-
tegrationsarbeit”, steht far
Martin Neuhéduser fest. Als
Biindnisvertreter tberreichte

punkt fir jugendliche Ge-
fliichtete und helfe ihnen da-
bei, den Weg ins Leben zu fin-
den. Neuhduser: ,Das ist fiir
alle Beteiligten hier eine Her-
Zensangelegenheit. "

Wie wichtig das Schreiben
und die Sprache sind, zeigt
das Beispiel der jungen Syre-
rin Zahra Ahelamy. ,Erinne-
rungen einer Gefliichteten”
ist der Titel eines Buches mit
mehrals 100 Seiten, in dem die
Schiilerin der BBS 1 iiber
Krieg, Hunger und Flucht be-
richtet - vorerst nur in engli-
scher Sprache. Demnéchst
will die Nachwuchs-Autorin
ihr Werk jedoch ins Deutsche
ibersetzen lassen,
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